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PROCES VERBAL DE L’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

ASSOCIATION LA LIGNE D’EAU SAINT-MARCEL-VERNON (LLO)
Mairie de St Marcel, Route de Chambray
27950 SAINT MARCEL

Le samedi 3 juillet 2021 a 10h30, les membres de I’Association LA LIGNE D’EAU ST MARCEL/VERNON
(LLO) se sont réunis a La Maison des Associations de St Marcel en Assemblée Générale Ordinaire, sur
convocation du Bureau.

Il a été établi une feuille d’émargement, signée par les membres présents en leur nom propre ou en
tant que mandataires.

L’Assemblée était présidée par M. Jean-Marc HOLUBEIK, président de I’Association. Il était assisté
d’une secrétaire de séance, Mme Patricia ECHARD, secrétaire de I’Association.

L’Ordre du Jour a été rappelé par le président :

- Rapport moral 2020/2021

- Bilan sportif 2020/2021

- Bilan financier au 31/5/2021

- Objectifs de la saison 2021/2022

- Budget prévisionnel 2021/2022

- Election des membres du Conseil d’Administration

Aucun représentant des Mairies de Vernon et Saint-Marcel, ni de SNA n’étaient présents a cette
assemblée.

Il est ensuite fait lecture des différents rapports, moral (M. Holubeik et Mme Echard), sportif (M.
Thépin} et financier (M. Lampérier).

Le rapport moral 2020/2021 débute par les remerciements a nos différents partenaires et soutiens.

Il est ensuite fait état des bonnes conditions du début de saison (trois entraineurs) et de I'arrét brutal
de celle-ci suite aux mesures gouvernementales liées au COVID-19. Une courte reprise puis un arrét
jusqu’au 19 mai (mineurs) et 9 juin (majeurs).

Il est fait état de I'annulation des compétitions et animations habituelles mais de la réussite de
I'opération Octobre Rose avec 420€ remis au nom du club a La Ligue contre le Cancer de I'Eure.

Le président remercie les bénévoles qui se sont impliqués en tant que référents COVID mais déplore
toujours le manque d’implication des parents qui nuit au fonctionnement du club.

Le bilan sportif fait état d’une saison quasiment sans activité (annulations des tests ENF, du Challenge
avenirs, des compétitions officielles). L’entraineur se félicite néanmoins d’une motivation des
nageurs deés la reprise des entrainements et de la participation de trois nageurs aux compétitions en
Eau Libre.

Le rapport financier fait état d’un résultat conforme au budget, 'impact COVID ayant été anticipé sur
le budget. Le nombre d’adhérents est supérieur au budget (+ 13), le taux de nouveaux adhérents en
baisse (35% au lieu de 45% habituellement). Le résultat comptable est de 25 802€ avec les postes
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entraineurs, FFN et déplacements bien en dec¢a du budget (pas de compétitions, pas de prestation
entre novembre et mai).

Les objectifs sportifs présentés pour la saison 2021/2022 reprennent ceux de la saison 2020/2021, a
savoir : 100% d’enfants passant les tests ENF, renforcer les sélections régionales, nationales chez les
jeunes et juniors, montée dans les classements pour toutes les catégories.

La volonté du club de former des jeunes (BF) et d’avoir des officiels a chaque compétition est réitéré
pour la prochaine saison. L'implication dans la vie locale par des animations (Téléthan, Nuit de
I’Eau...) doit se poursuivre. Le projet d’un stage délocalisé est une nouvelle fois envisagé.

L’appel aux bénévoles est renouvelé.
Il est ensuite présenté le planning (inchangé) des entrainements.

Il est annoncé des tarifs d’adhésions et différentes remises (adhésions multiples, Atouts Normandie)
inchangés pour les nouveaux adhérents. Adhésion du club au nouveau dispositif national Pass Sport.

La décision d’un tarif unique de 30€ est annoncée pour le renouvellement des adhésions, venant
compenser les annulations des entrainements sur la saison 2020/2021.

Une information est faite sur la nouvelle réglementation ministérielle sur la fin du certificat médical
obligatoire pour les mineurs (ANNEXE 11-23 (Art A.231-3) DU CODE DU SPORT).

Le budget prévisionnel pour la saison 2021/2022 prévoit une nombre d’adhérents a 280, dont 200
renouvellements a 30€ et un retour a la normale sur 'ensemble des postes. Le budget est équilibré
par l'utilisation des résultats antérieurs, soit 41 577€.

A l'issu des débats, le Président de séance a mis aux voix les questions suivantes, conformément a
'ordre du jour :

- Rapports moral et financier 2020/2021 : I'assemblée adopte la délibération a 'unanimité,
- Approbation du budget 2021/2022 : 'assemblée adopte la délibération a 'unanimité,
- Renouvellement des mandats et des membres du Conseil d’Administration :
o Sortants statutaires ne se représentant pas : Jean-Marc Holubeik, Christophe
Lampérier.
o Membre démissionnaire : Christelle Lampérier.
o Candidat déclaré : Benoit Henry
o Candidats de derniére minute : Stéphanie Platel-Toutin, Lyés Abdiche

Il est procédé a I'élection des membres du Conseil d’Administration. Sont élus a Funanimité : Mmes
Patricia ECHARD, Virginie Voicel, Stéphanie Platel-Toutin, Maryléne Frangois et Mrs. Franck Sortais,
Bruno Brachet, Lyés Abdiche et Benoft Henry.

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a 12h30.
Il est dressé le présent procés-verbal de I'assemblée générale, signée par le Président et la secrétaire.

A Saint Marcel, le 6 juillet 2021

-~ . .
Le Président La secrétaire, < alrica. LCHARD




