Procés-Verbal de I'Assemblée Générale Ordinaire
24 mai 2018

A Clamart, le 23 juillet 2018

ié au SIRET sous
11309200450,
en date du5

L'Assemblée Générale ordinaire du Club CSM CLAMART NATATION, dont le siége est sis 3 la Maison des Sports-Place Jules HUNEBELLE & 92140 CLAMART, identifi
le n* 491710919 00011 et au registre national sous le n° W921000356, Code NAF APE 926 C, affilié & la Fédération Francaise de Natation sous le n® d'affiliation n°
et agrée Jeunesse et Sports n° 92/5665, s'est réunie 4 la Maison des Associations, 13 rue de Biévres & Clamart, sur convocation adressée par courriel aux adhérents
mai 2018.

Touché par un deuil familial soudain, le Président Patrick PARAKIAN, n’a pu assurer la tenue de I'AG. Il a demandé au Vice-Président, Frédéric KRAWCZYK, de le remplacer. A
I'ouverture de la séance, 323 membres étaient présents ou représentés.

L'ordre du jour est rappelé par le Vice-Président :

Ouverture de I’Assemblée Générale par le Président

Approbation du Procés Verbal de I'Assemblée Générale du 17 juin 2017
Modification des statuts

Rapport moral et sportif

Rapport financier

Approbation du budget prévisionnel

Renouvellement de mandats de membres du Bureau (8 postes sont  pourvoir)
Questions diverses

L'AG est déclarée ouverte vers 19h00 par le Vice-Président qui informe les membres présents du motif de 'absence du Président. Le Vice-Président se fait I'intermédiaire de I'AG
pour s’associer 4 la peine de Patrick PARAKIAN et lui présenter nos condoléances attristées. . P,
Nous souhaitons la bienvenue a I'assistance et remercions de leurs présences, Sally RIBEIRO, Maire-Adjoint aux sports de la ville de CLAMART, Carole DUBOIS, Conseﬂler-Del.EgUE
4 I'handicap, Rachel ADIL 3 I'égalité des chances et Yves COSCAS, Maire-Adjoint aux Associations et Conseiller Territorial. Mr Jean-Didier BERGER, Maire de CLAMART-Conseiller
Régional lle-de-France s'est excusé pour son absence. Xavier MARESQ, Directeur des Sports, s’est également excusé.

Déroulement Assemblée Générale :

1/APPROBATION du PROCES VERBAL de ' ASSEMBLEE GENERALE du 17 juin 2017

Le Vice-Président reprend les points principaux du procés-verbal.

Enl'absence de questions ou observations, Le P-V est proposé aux votes et déja disponible sur le site du Club
L’adoption du P-V de ’AG 2017 est soumis au vote : Contre : 0, Abstention : 0: la résolution est votée a Funanimité.

2/MODIFICATION des STATUTS

1l est exposé les motivations de cette modification/ Actualisation des statuts qui datent de 2006..Modification du nom : on ajoute « 92 » A notre raison sociale p!
CLAMART Natation 92 »...Madification de Fadresse Bureau administratif (nouvelle piscine)...Adaptation des statuts aux évolutions réglementaires et fédérales...Mode o
opératoire proposé : Les articles modifiés ou ajoutés seront commentés...les articles conservés seront signalés...les articles supprimés seront signalés (relatifs a l'UQIO” Q'-" na
jamais eu d’existence). Articles nouvellement votés: Le Bureau est rencuvelable pour 1 Olympiade (4 ans) au lieu d’1an, création du principe d'une 'AGO et AGE dissociees.
Lo modification des statuts est soumise au vote : Contre : 0/ Abstention : 0/ la résolution est adoptée & Funanimité.

our devenir « CSM

3/RAPPORT MORAL et SPORTIF :
Le rapport moral rappelle les grands moments de I'année 2017 ainsi que la saison sportive 2017/2018, qui se sont avérés étre riches mais qui se sontins
heurtée:

crits dans une trajectoire

. Trois engagements ont été pris au titre de F'année 2017 : 1/Enrichir notre offre d'activités 4 destination des familles 2/Prolonger notre progression sportive
3/Professionnaliser d'avantage notre structure...toute en gérant le budget raisonnablement. o

. ’année 2017 n’aura pas été un parcours aussi linéaire que souhaité mais les objectifs annoncés ont pu étre globalement tenus. Au final..une année 2017 considérée
comme réussie grace I'engagement de tous les acteurs, qu'ils soient adhérents, nageurs, officiels, entraineurs et bénévoles.

. Pour réaliser nos objectifs, nous avons pu bénéficier du soutien financier et extra-financier de la Ville de CLAMART, nousy associons le Conseil pépartemental du92

. e iy ion ; -
pour son soutien financier, le Territoire «VALLEE SUD-GRAND PARIS », et ses représentants pour sa participation financiere et logistique (Centre nautique Malako

Chatillon), la Direction des Sports de la Ville, avec Xavier MARESQ et son Equipe et la Direction de la Piscine et son Equipe.

. Faits marquants/un début de saison perturbé par la fermeture de la piscine pour maintenance (une centaine de demandes d’adhésions non satisfaites)/ Un' ) ‘

remaniements dans I'équipe d’encadrement (départ d'un entraineur, arrivée tardive de son remplagant), gestion de longs arréts maladies/ une séque”fe’memo qul
nous a obligé 3 adopter une situation de crise, qui a été au final bien gérée/ des contraintes réglementaires a implémenter (DSN, RGPD, PaS). Tous ces événements
ont eu des incidences financieres (cf :rapport financier). Prépa Bac/ 100% des inscrits ont réussi I'examen et I'épreuve en option « natation ». Nous renouvelons le
créneau faute d’information sur la réforme annoncée du Bac.

. Le Club comptabilise 1.262 adhérents vs 1.365 & fin 2016 (hors accompagnants bébés-nageurs)

. 90% des adhérents relévent du Territoire dont 75% sont des Clamartols/ 66% sont des adhérents de moins de 18 ans/ la parité est respectée tant au
adhérents (60% sont des Femmes/40% des hommes) que de I'organe de direction.

. 73% des adhérents pratiquent la natation/24% 'aquagym : Natation/ 34% des nageurs fréquentent |'Ecole de Natation : 26% sont en perfectionnement 17% en
compétition et 9% en Eveil aquatique.

. Uattribution des créneaux a été annoncé fin mai : cela nous a permis de préparer la saison & venir avec plus de sérénité. Nous
conséquent a organiser (84h/hebdo) avec 69 créneaux sur 2 sites a orchestrer en tenant compte des aspirations de 10 encadrants.

. Organisation interne; Optimisation de notre progiciel de gestion /la campagne d’adhésion s'est bien déroulée/Paiement par internet : 350 adh
possibilité (quelques points & améliorer) fOutil de messagerie: on peut optimiser I'utilisation cette fonctionnalité...pour les urgences (épisode neigeux): le S’MS )
s'avérerait, certes, plus adapté mais onéreux. Ecole de natation Frangaise (Passage des tests Sauv Nage et Pass Compétition) en hausse /Stages ENF '(CAONEGS scolaires)
ont affiché complets (30 enfants par session soit 120 enfants au global) qui permettent une préparation vers les passages de tests. Un réglement inter.leAur pour les
salariés entrera en vigueur en septembre 2018. Nouveauté/ Nous proposons 2 « Summer Camps & destination des enfants et ados fin juin et début juillet. Nous
proposerons une approche multi-activités {natation+multi sports). Comme c’est une lere, nous adopterons un profil bas (16 participants max a chaque groupe).

niveau des

avons toujours un volume d’activites

arents ont utilisé cette

. Le Club s’est vu confirmer 1 label fédéral : « Formation Course ».Nous présenterons une nouvelle demande la saison prochaine (« label développement ”) .

. Retour sur le processus d'inscription : L'outil s'améliore de saison en saison avec un objectif final qui estle »zéro papier »: le téléchargement possible des pieces
constitutives du dossier par I'adhérent est proposé. Début des ré-inscriptions lundi 18 juin/ nouvelles inscriptions : 2 juillet/ et & partirdu 27 aoGt 201_3-

. Pas d’organisation performante sans une structure humaine reconnue : un grand merci a notre équipe d’encadrement pour I'excellente gestion sportive du Club et de
leur implication dans tous les projets. =

. Pas de compétitions sans officiels : Remerciements a B.PIPET et son équipe de 17 officiels qui ontété présents sur 70 compétitions. Appel a été lancé poug étoffer
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I'équipe (1 candidature dans la salle).

Le Club a répondu présent sur les organisations de la Ville. (Téléthon, Forum des Associations, Trophée des Méritants, Mois du Sport, etc..)

La priorité de la saison 2018/2019 portera sur la nouvelle politique sportive de la FFN a destination des Jeunes.

Redynamiser la procédure des Classes a horaires aménagées. o
Club-House : nous n’avons pas avancé sur le dossier. Nous demandons aux Elus présents de nous faire aider par un chef de projet qui pourra étudier la faisabi
technique de ce projet.

Grande satisfaction au plan sportif plan, le Club a délivré des résultats trés satisfaisants :

42 eme rang national sur 1.06 Clubs classés (vs 37 eme) Objectif : Maintien du Top 50 atteint

3 eme rang national aux Championnats national des Interclubs pour nos masculins et 12 eme rang national pour nos féminines. 6 équipes alignées

2 stages délocalisés ont été proposés (Sabadell (Espagne) en Février et Terme Catez-Slovénie- en avril) et 2 stages sur site.

Participation a 70 compétitions et 776 engagements...et 14,100 km ont été parcouru a ces occasions!
Nos objectifs sportifs : Confirmer notre place dans le Top 50 des Clubs au Classement National des Clubs.
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Les « Nouvelles Activités Périscolaires » : nous apprenans I'arrét de cette activité fin juin 2018 (voir intervention des Elus)

Du cbté, financier, malgré quelques obstacles conjoncturels, le résultat termine en territoire positif. Voir le rapport financier infra.

Pour conclure son rapport moral, 'orateur rappelle le modeéle associatif sur lequel s’assoit le Club : c’est une gestion par les adhérents par des adhérents...pour |
remercie les bénévoles et les membres du bureau qui sont présents sur tous les fronts tout au long de la saison. i
L'orateur tient & remercier la Direction des Sports de la Ville et la Direction des Piscines de Sud de Seine pour leur soutien tout au long de la saison et le prét en dép BE.
piscine pour I'organisation des compétitions du CD 92. Nous remercions également nos partenaires institutionnels (dont Conseil Départemental 92) fédéraux (FFN) et prives.
Les rapports sont soumis aux votes : Contre : 0/ Abstention : 1/ le rapport moral et sportif est adopté

es adhérents. Il

annage de la

3/RAPPORT FINANCIER

Au 31 décembre 2017, il a été constaté un excédent d'exploitation de 3.015 € vs 34.377 a fin 2016.

Nous avons du prendre en compte des événements conjoncturels non budgetés tant sur les charges que sur les produits: fermeture piscine début septembre
env. 30 k€)/ départ entraineur : 13,6 k€ (passé en exceptionnel)/ et un trop payé sur la location des lignes d’eau du Centre Nautique : a valoir de 5.186€.

Le compte de résultats, dépasse, pour la barre des S00k€.

® Le résultat est issu de la différence entre les produits d’exploitation (518.572€) et les charges d’exploitation (503.200€).

* les cotisations représentent 65% des produits et les charges de personnel 57% des charges globales.

Il est demandé quitus de la gestion: Contre : 0, Abstention : 0 : le quitus est donné & l'unanimité.

(préjudice évalué a

4/AFFECTATION du RESULTAT

Il est proposé d’affecter le résultat aux Fonds Associatifs. Ceux-ci passeraient de +107,950€ 4 +110.965€ (post vote résolution).

Nous considérons que les Fonds Associatifs sont primordiaux pour notre Club, nous permettant de financer nos investissements futurs {matériel,.
Club (imprévus, baisse subvention, etc..). En 2017, les Fonds Associatifs représentaient 78 jours d’exploitation. Nous préconisons de sécuriser au minimum 80 jou
L'affectation est proposé au votes: Contre : 0, Abstention : 0 : la résolution est adoptée a 'unanimité.

.) et/ou assurer 2 pérennité du
rs d’exploitation

6/ BUDGET PREVISIONNEL ANNEE 2018

Nous proposons de caler le budget prévisionnel sur le réalisé 2017 : 503.000€.

Proposition de la grille de cotisation au titre de la saison 2018/2019/ : conserver le méme niveau de cotisation (sauf pour les compétiteurs= effet licence
inclue.

Le Budget prévisionnel est soumis au vote: Contre : 0, Abstention : 0 : le budget prévisionnel est adopté 2 I'unanimité.

)/ carte d'accés piscine

7/ ELECTION du BUREAU 3

L'orateur se fait le porte-parole du Président PARAKIAN : « Membre fondateur du Club en 2001 et Président du Club depuis 11 ans, jai souhaité remettre mon mandat a |_3
disposition de I’AG. En effet, je souhaite consacrer d’avantage de temps 3 ma famille qui traverse ces derniers temps une période difficile ainsi qu'a mes activités pmf?ﬁ'on”e"e_s'
Le fonctionnement actuel du Club, qui est celui d’une entreprise associative, implique une implication permanente que je ne puis dorénavant assurer. Bien entendu, j'apporterais
volontiers mon aide ponctuellement au fonctionnement du Club.

L’AG souhaite remercier Patrick PARAKIAN pour le travail effectué sur I'ensemble de ses mandats, en lui donnant également une grande impulsion au Club, le structurant pour le
faire passer du niveau Départemental au niveau National au niveau sportif.

Les membres sortants se représentent et sollicitent la confiance des adhérents pour le prochain mandat qui portera sur une Olympiade ( Tokyo 2020)

Le renouvellement de mandats des membres du bureau est voté 3 I'unanimité. Une prochaine réunion de Bureau précisera les réles de chacun.

8/ DELEGATION au PRESIDENT POUR ACCOMPLIR LES FORMALITES LEGALES
La délégation est votée & 'unanimité.

Questions/Réponses: St leur
. Il est répondu aux question des adhérents qui portaient, principalement, sur une communication ciblée, a destination des parents (pour les compétiteurs} pour
permettraient de mieux accompagner leur enfant dans leur parcours sportif.

Intervention des Elus :
. Sally RIBEIRO, Maire-Adjoint aux Sports, rappelle la politique de la Ville en matiére de Sports: dans un contexte financier difficile, la Ville maintie
subvention municipale, gu'elle peut accompagner par des financements de projets, le maintien, également, 3niveau élevé du patrimoine sportif,
familles (Coupon Sport Ville). Les NAP, fin en juin 2018, seront remplacées par d’autres formules en cours de finalisation. Face a une inquietude M
mouvement en cours de réorganisation dans les piscines du Territoire, Sally RIBEIRO, précise que le Club, conservera les créneaux actuels et ne sera p
niveau des salaries du Club qui sont également MNS. .
. Yves COSCAS, Conseiller Territorial, rappelle que I'ensemble de la gestion des Piscines (9) entrent désormais dans le champ de compétences du TerrltD_If'E-’CE'La
implique la nomination d’un Coordinateur (mars 2018) dont la mission est d’harmoniser la gestion des Piscines, tant au niveau fonctionnel que des acnwtes-’La phase
actuelle est certes ressentie comme perturbante car il faut que les choses se mettent en place. Comme précisé par Sally RIBEIRO, le Club, ne sera pas touché par cette
reorganization et que le Coordinateur des piscines est a I'écoute des Responsables du Club.
L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a 21h00.

Pour servir et valoir ce que de droit, C S M (‘v} N - t,@\T N

L] " o o o k7 in‘ .

p?AaISEq de}s Spor
. 4 4 i g e UE R e ace ules 'I {
c:i:e;ri; ::::rczvx CSF}%(; E\am; ATIOK 921@&@&9&&% uC:I :‘: ART NATATION

Président entrant du|CSV CLAMART, Mdls|On des Sports . SIRET 491 710 919 0o
ent entrant dulCSMYCLAMARTAATALIN s Hunet. elle Agrément Jeunesse et Sports 9275, Ao
92140 CLAMART f =%

) SIRET 491710 919 00011 Page 2 sur 2
Agrément Jeunesse et Sports 92/S. 655

nt son niveau de
des aides aux
ontante, suite au
as touché au



